UCHWALA Nr XLVI /387 /2022

Rady Gminy Komancza

Z dnia 26 wrzesnia 2022 roku

zmieniajaca Uchwale Nr XV1/127/2019 Rady Gminy Komancza z dnia 19 grudnia 2019 roku
W sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé¢ stawek i szczegolowe warunki
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczegolowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania nagrod ze specjalnego funduszu na nagrody za
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze nauczycieli.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559, z p6zn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.),
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogbélnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416, z p6zn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktorych
Gmina Komancza jest organem prowadzacym,

Rada Gminy Komancza
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr XV1/127/2019 Rady Gminy Komancza z dnia 19 grudnia 2019 roku w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ stawek i szczegdtowe warunki przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczegoétowe warunki obliczania 1 wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$é
i warunki wyplacania nagrod ze specjalnego funduszu na nagrody za osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze i opiekuncze nauczycieli, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 6 otrzymuje brzmienie:

,»36. Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz zajgcia przystuguje dodatek funkcyjny,
z tym ze nauczycielowi, ktdremu powierzono:

1) wychowawstwo w klasie — 300 zt miesigcznie,

2) funkcje opiekuna oddziatu przedszkolnego — 300 zt miesi¢cznie,



3) funkcje doradcy metodycznego w wysokosci 20 % otrzymywanego przez nauczyciela
wynagrodzenia zasadniczego,

4) funkcje mentora w wysokosci 100 zt miesigcznie za jednego nauczyciela realizujacego
przygotowanie do zawodu nauczyciela.”;

2) § 9 otrzymuje brzmienie:

,»39. Nauczycielom poszczegdlnych stopni awansu zawodowego przystuguje dodatek za warunki
pracy z tytutu pracy w trudnych warunkach, okreslonych w rozporzadzeniu, za kazda godzing
dydaktyczng zrealizowang w warunkach trudnych w nastepujacej wysokosci:

1) za prowadzenie zaje¢ w klasach taczonych — 20 % otrzymywanego wynagrodzenia
zasadniczeqo;

2) za  prowadzenie  indywidualnego  nauczania  dziecka  zakwalifikowanego
do ksztalcenia specjalnego — 20% stawki godzinowej otrzymywanego wynagrodzenia
zasadniczego;

3) zajec¢ rewalidacyjno - wychowawczych z dzie¢mi i mtodzieza niepetnosprawng — 20%
stawki godzinowej otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego”.

§ 2. Do dnia 31 sierpnia 2027 roku, dodatek funkcyjny okreslony dla mentora, o ktorym mowa
w § 1 pkt 1 niniejszej uchwaly, przystuguje rowniez nauczycielom, ktorym powierzono
sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela
mianowanego, o ktorych mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 roku o zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Komancza oraz dyrektorom szkot
Gminy Komancza.

§ 4. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Podkarpackiego
I wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy Komancza
mgr inz. Adam Pasiniewicz
(Podpisane bezpiecznym podpisem elektronicznym)
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